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Skéla- og fristundasvid

Greinargero leikskdlastjora

Skolaarid 2025 -2026 var audvitad alveg jafn skemmtilegt og undanfarin ar. Og éheatt er ad endurtaka
fra seinustu starfsasetlun ad |16gd var ahersla & ad gledi og metnadur i starfseminni allri veeri allsrddandi
og ad unnid veeri med ymiskonar fjolbreytt verkefni, ny vidfangsefni innleidd og virkni allra i starfsemi
Graenuborgar metin mikils. Ohaett er ad segja ad metnadur hafi verid audsédur i starfsmannahépnum,
allir voru einbeittir i ad skila gédu og gréskumiklu starfi. Pad sama ma segja um barnahdpinn, boérnin
idudu af metnadi og katinu allt skélaarid og toku almennt patt i leik og starfi af dnaegju. Metnadur allra
sem komu ad skdlastarfinu var vel sjaanlegur. [ bodi voru fjolbreytt verkefni sem haefdu proska og
ahuga hja bérnum og fullordnum innan skélans. Ahersla var 16gd 4 ad starfad veeri Ut fra porfum
barnanna og ad pad sé styrt 4fram af peim, pau velja og hafna og adgengi peirra ad leik- og namsefni
sé opinn og sjdanlegur. Unnid var med félagsfaerni, upplysingartaekni, malérvun, hreyfingu, sjalfbaerni,
sjalfseflingu og svo allt hitt lika. En eins og alltaf var 16g6 mikil ahersla @ ad gledin og sjalfssprottni
leikurinn veeri alltaf i fyrirrdmi.

pad voru ad jafnadi 76 born i Graenuborg 4 hverjum tima 4 skélaarinu. A midju skélaari, 30. jantar
2026, voru boérnin i skélanum faedd fra januar 2020 til mai 2024. Bérnin voru i 4,5 til 8,5 stunda vistun,
flest voru skrad i 8,0 stunda vistun eda 50% peirra. 42% barnanna voru fjoltyngd og pad voru t6lué 19
tungumal i barnahdépnum.

A sama tima, 30. januar 2026, stérfudu 26 einstaklingar i Graeenuborg, deildastarfsfélk, sérkennarar og
stjérnendur. Tuttugu af peim voru i 100% starfi, adrir i 60 — 94% vinnu. bad voru um pad bil 3,5 - 4
stodugildi & hverri deild, fastar stodur auk starfsmanna i undirbunings- og veikindaafleysingu. Ekki urdu
miklar breytingar 4 starfsmannahdépnum & skéladrinu. i starfsmannahépnum voru 10 med leyfisbréf
kennara, tveir adstodarleikskélakennarar auk pess samanstdd starfsmannahdpurinn af ymiskonar
annarri menntun.

Nokkrir utanadkomandi nemar voru i Graenuborg & skélaarinu t.d. fra Haskéla islands og nemar fra
Vinnuskéla Reykjavikur. Auk pess komu margir gestir, badi innlendir og erlendir, i styttri heimsdknir til
ad fraedast um og skoda skélann eda til ad vera nokkra daga i skélanum i vinnuspeglun.

Deildar- og deildastjorafundir voru @ dagskrad halfsmanadarlega. Starfsmannafundir voru haldnir a
samstarfs- og skipulagsdégum. Undirbuningstimar héldust ad mestu, en stundum purfti pé ad feera pa
til innan vikna. Teymi sérkennara i skélanum fundudu hdlfsmanadarlega og teymi fjolmenningar
fundadi manadarlega. Samstarfs- og skipulagsdagar voru nyttir i fundi og fraedslu. Haldnir voru
starfsmanna- og deildafundir & 6llum skipulagsdégunum.

Ymislegt var brallad og brasad fyrir utan hefdbundna deildavinnu & skélaarinu. Deildirnar féru i allskyns
vettvangsferdir hingad og pangad um borgina og a ymsar syningar t.d. i Norraena husid, i leikhus, a
ténleika, i Safnahusid, i Listasafn Reykjavikur, i Listasafn islands, i Fjolskyldu- og husdyragardinn, i
Asmundasafn, i bié og margt, margt fleira. Haldin voru boll og porrablét, sungid saman i salnum, horft
a leikrit og farid i Fleedi (par sem allur leikskélinn var opinn og allir gatu farid @ milli deilda) svo ad
eitthvad sé nefnt. Auk pess téku bornin patt i Barnamenningarhatid med pvi ad syngja i Horpu og halda
syningu i Safnahusi 4 Hverfisgotu.

Vid leggjum aherslu & ad leikur og starf innan skélans sé metnadarfullt en areynslulitid og snidid ad
porfum hvers og eins, vid viljum pannig draga ur éparfa alagi sem fylgir pvi ad vera i stérum hép i litlu
rymi. Vid purfum ad skapa rymi og tima til ad dlag @ born og starfsfolk sé litid og vera vakandi fyrir pvi
hvad alag er, hvad veldur alagi og hvada timi dagsins pad er sem skapar mest alag, baedi fyrir born og
fulloréna. Vid atlum ad halda afram ad draga fram alla namspaetti adalndmskrar og peetti
menntastefnu Reykjavikurborgar, pannig ad 6llum verdi tamt ad vinna samkvaemt peim og hafi sama
skilning 4 peim. Vid munum halda afram ad innleida takn med tali og taka patt i innleidingu Heillaspora.

Graenaborg hefur verid patttokuleikskéli i verkefninu islenskuporp fyrir foreldra leikskélabarna med
dlikan tungumala- og menningarbakgrunn. Formlega likur pvi verkefni i skélalok, pad verdur metid og
kynnt ati i Belgiu fyrir 66rum patttakendum i pessu verkefni, fra Svipjé6 og Belgiu. Vid hofum hug a pvi
ad halda verkefninu afram i einhverju formi, en héfum ekki métad pad ad fullu ennpa.
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Ad lokum langar mig enn og aftur til ad hrdsa starfsfélki, bérnum og foreldrum barnanna i skélanum
fyrir enn eitt frabaert skélaar sem hefur li6id & jakveedan hatt par sem allflestir hafa maett 4 hverjum
degi med bros a vor og gledi i hjarta, tilbdin ad maeta askorunum og laerdémi dagsins, pad eru snillingar
4 6llum géngum og i hverju horni Graenuborgar, vid erum svo einstaklega heppin. Eg segi pvi vel gert
allir og takk fyrir lioandi skélaar, ég hlakka til pess nzesta!

Innra og ytra mat leikskélans 2025-2026

Skdlastarfid hefur verid metid 4 ymsan hatt. Innra mat fér ad mestu fram a starfsmanna-, sérkennara-
deildar- og deildastjérafundum. ba var verid ad meta ymsa peetti i starfinu, badi lidandi atburdi sem
og paetti sem nddu til lengri tima. Hver deild starfadi ad umbdtapattum sem voru settir fyrir arid, auk
pess sem leikskdlinn i heild setti umbdtapeetti til ad vinna ad. Hluti umbdtapattanna nadust 4 arinu og
adrir ekki. Farid var yfir pessa paetti 4 fundum skdlans, peir kynntir fyrir 6llum, hvad gekk vel og hvad
gekk ekki eins vel og hvers vegna. Margir af pessum umbdtarpattum munu fylgja okkur afram yfir a
komandi skdladr. Ekki ma gleyma ad nefna ad bornin i leikskdlanum taka patt i ad meta starf deilda a
ymsan hatt, til deemis i umraedu, med demantamati, med stjornugjofum eda broskoérlum.

Innra mat
Gert var 6formlegt innra mat 4 6llum umbdtapattum sem settir voru fyrir skélaarié. Matid fér fram 3
starfsmannafundum og allt starfsfolk skélans ték patt i matinu.

Helstu paettir sem voru raeddir i pessu mati voru:
A0 huga ad nytingu a rymum skdlans, hvernig hefur nytingin verid?

Helstu nidurstédur eru paer ad rymin eru betur nytt, en maetti samt nyta betur. Farid var yfir ba
tima par sem rymin voru minnst nytt og af hverju, su yfirferd vard til pess ad deildar skélans
skiptust @ timum i rymunum, pad hefur reynst vel.

A0 huga ad menntastefnu Reykjavikur, pekkjum vid alla peetti hennar og hvernig kemur pad fram i
starfi skélans?

Helstu nidurstédur eru paer ad starfsfolk skdlans pekkja hana nokkud vel, en naudsynlegt ad
halda henni d lofti dfram og meta betur hvernig pbad kemur fram i starfi skélans. Hver deild er
medvitud um paettina og vinnur samkvaemt peim. Vid munum halda pvi dfram @ neesta skodladri.

A0 huga ad ndmspattum adalnamskra leikskéla, pekkjum vid alla paettina og hvernig kemur pad fram i
starfinu?

Helstu nidurstédur eru ad flestir eru medvitadir um nadmspeetti adalndmskrdr en vid purfum ad
baeta i og munum halda peirri vinnu dfram og verdur pad gert samhliGa vinnu ad nyrri
skolanamskrad. Vid purftum ad igrunda betur markmid og leidum.

Auk pess var i gangi gifurlega mikilveegt mat, simat 4 starfseminni allt skélaarid, i spjalli 8 gongunum, i
litlum hdépum, & starfsdogum o.s.frv. Pad ma alls ekki gleymast ad sinna pannig simati, pad skilar oft
mjog miklu at i allt starfid. Par ma medal annars nefna hluti eins og reynslu annarra, syn annarra,
hugmyndir annarra, pekking annarra og allir pessir paettir sem er midlad a milli allra peirra sem koma
ad leikskélanum, born, starfsfélk, foreldrar, gestir, peir sem eru ad innleida eitthvad inn i skdlann og
margt fleira sem hefur ahrif, sem breytir, sem lagar, sem vidheldur og fleira pess hattar.

Ytra mat

Heillaspor i Graenuborg, hver er stadan. Mat fér fram i mars 2026, pad var rafreent mat. Matid var a
vegum Midstodvar menntunar og skolapjonustu. Allt starfsfélk skélans fékk bod um ad taka patt i
matinu
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Helstu nidurstédur voru paer ad starfsfolk skdlans er medvitad um grundvallaratridi Heillaspora
og mjég margt sem gert er i skélanum flokkast vel undir pad sem Heillasporin fjalla um.
Nidurstédur hafa verid nyttar til ad efla pd paetti sem mad baeta, vinna markvist med vérdurnar
og ny gaedavidmid sem Midst6d menntunar og skdlapjonustu hefur sett upp i sambandi vid
Heillasporin. bad er styrkleiki ad sjg hvad pad er margt i inntaki Heillaspora sem passar vel ad
starfi Greenuborgar og audveldar pvi innleidinguna og festir i sessi. bad eru ymis taekifeeri sem
myndast til ad beeta gott starf, t.d. ad allir hafi sama skilning ¢ pvi sem er verid ad gera og
hvers vegna, markmid og leidir i starfinu séu skyr fyrir alla.

Starfsmannakonnun framkvaemd af Gallup fyrir Sameyki og Reykjavikurborg. Matid for fram i
november 2025, pbad var rafraent

Helstu nidurst6dur voru i raun mjég apekkar fyrri nidurstédum, margt sem starfsfolk skdlans er
dnaegt med og ymislegt sem md beeta innan skdlans. prdtt fyrir ad heildarstig veeru svipud og
undanfarin dr pd lenti skdlinn i laegra seeti midad vid sambeerilegan fjélda starfsmanna hjd sveit
og borg. Vid munum nyta okkur nidurstédurnar i ad baeta enn betur gott starf @ komandi
skdladri. Buid er ad fara i gegnum nidurstédurnar med éllu starfsfolki skélans, pannig d ad vera
6llum ljost hvad parf helst ad beaeta. Styrkleikar er stor, samheldinn og fjélbreyttur
starfsmannahdpur sem getur dtt samtal, flestir dnaegdir d starfsstadnum og teekifaerin felast i
bvi ad gera enn betur og minna d ad raeda pad sem gott veeri ad beaeta og breyta svo ad
skdlabragurinn og vinnustadurinn verdi ennpd betri, pad sem fékk laegstu einkunn var folk er
ekki anaegt med lysinguna, pad er reyndar buid ad skipta ut allri lysingu i helmingi skdlans eftir
kénnunina og allir adnaegdir med hana, til stendur ad skipta ut hinum helmingnum @ neesta dri.

Fagumhverfiskonnun gerd fyrir skéla- og fristundasvid i mars og april 2026. Konnunin var rafraen og
send a allt starfsfélk skoélans

Helstu nidurstédur voru paer ad fagumhverfi skdlans veeri pé nokkud gott, eins og ad stydja vid
jakveed samskipti og hegdun barna. En svo voru sumir paettir sem skdlinn hefur ekki verid ad
leggja mikla dherslu @ en md baeta, eins og ad nyta stafraena taekni i starfi. betta verdur skodad
betur d komandi skoladri. Styrkleikar samkvaemt kénnuninni er ad starfsfolk skdlans er almennt
vel upplyst og pekkir starfid vel og gott ad sja svér vid pvi d hvada svidum sé pérf a starfsproun.
Teekifeeri felast i pvi t.d. ad kynna betur Betri borg fyrir bérn, farseeldina og lausnarteymid.
Mikilveegt er ad fa fleiri til ad taka pdtt i fagumhverfiskénnuninni.

islenskuspjall i Graenuborg, gerd var kdnnun 4 medal starfsmanna i mai, rafreent og 6llum bodin
patttaka. Konnunin var framkveemd af peim sem leiddu islenskuspjallid. Auk pess var gerd kdnnun 3
medal patttakenda. Pad var gert med rynisamtali vid nokkra af peim foreldrum sem hoéféu meaett i
spjallid yfir skoladrid, innleidingarteymid fra Greenuborg og prja starfsmenn i skélanum sem ekki voru
i innleidingarteyminu

Nidurst6dur er ekki allar komnar i hus, en peer verda kynntar i Belgiu i juni. Af peim nidur
stédum sem eru komnar var par helst ad flestir s6gdust hugsa miklu meira eda adeins mera
um ad eiga samskipti vid erlenda foreldra d islensku og ad samskiptin voru audveldari og margt
fleira sem gott er ad ryna dfram. Ovist er d pessari stundu hvort og pd hvernig verkefnid haldi
dfram i Graenuborg, flestir sja gagnsemi pess, en ef til vill verdur pad med adeins 6dru snidi a
naesta skoladri. bPeir sem komu verkefninu af stad i Greenuborg, Gudlaug Stella Brynjélfsdottir,
adjunkt og verkefnastjori [slenskuporpsins Hl og Ingibjérg Stefdnsdéttir, islenskukennari, hafa
lokid synum hluta i pessu verkefni.
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Umbdtaazetlun leikskolans 2026 - 2027

pad eru ymsir paettir sem vid viljum setja inn i fyrir naesta skdladr, flest peirra eru 4 abyrgd alls starfsfélk
skdlans, sumt & dbyrgd deildastjéra og annad a abyrgd annara stjéornenda, sumt verdur unnid i hépum
par sem félk getur bodid sig fram i dkvedna hdpa. Hérna eru nokkrir af peim pattum sem eru i
umbdtadaetlun skdlans:

Mat barna & leikefni og 68ru i namsumhverfinu

Vid vilium heyra raddir barnanna vardrandi pad sem er i bodi ¢ hverjum tima. Vid purfum ad
skapa adstaedur par sem raddir peirra heyrast, ekki bara einu sinna @ skdladrinu heldur jafnt
yfir skdladrid. Vid munum skipa i hdp starfsfolks sem fer yfir bennan pdtt, hvad viljum vid,
hverju @ pad ad skila, hvenzer og hvernig fer pad fram. Vid munum vinna ad pessu jafnt og pétt
yfir skdladrid, en daetlum ad byrja i september. Vid vonumst til ad hafa einhver vidmid vorid
2027.

Vellidan barna i Greenuborg

Hvernig getum vid tryggt vellidan allra barnanna, hvad purfum vid ad gera d deildum skdlans
til ad tryggja pad ad 6llum bérnum lidi vel, hvernig maelum vid eda sjgum pad. bessi pattur
fellur ad heillasporavinnu skdélans. Vi@ munum vinna med pennan pdtt i hdpum og almennu
spjalli, jafnt yfir skdladrid.

Heillaspor

Aframhaldandi innleiding ¢ vérdum Heillaspora og vinnu med gaedavidmidin. betta verkefni
hefur verid i innleidingu og muna vera pad naestu drin. Verkefnid er metid jafn 6dum i skélanum
og af Midst6d menntunnar og skdlapjonustu. Vid vonumst til pess ad i lok skdladrs verdi flestir
vel medvitadir um hvad heillasporin snuast og hafi sama skilning @ pvi hvad purfi ad gera til
pess ad pau séu sjaanleg i 6llu starfi skdlans. Unnid jafnt og pétt yfir skdladrid,
innleidingarteymid ber dbyrgd d vinnunni.

Unnid verdur ad pvi ad endurgera badi skélanamskra Graenuborgar og laesisstefnu

Kominn er timi & ad endurnyja petta tvennt og gera ¢ pvi umbaetur midad vid endurbaetur d
adalnamsskrd Leikskdla fra Menntamdlard@uneytisinu. bad verdur gert d nyju skdladri og
stefnt er ad pvi ad kldra baedi fyrir drslok. Unnid verdur i hdpum og mun allt starfsfolk skélans
koma ad peirri vinnu. Stjornendateymi skolans ber abyrgd d verkinu.

Innra mat Sélskinsdeildar, deild elstu barna Graenuborgar
Styrkleikar

A Sélskinsdeild starfar samheldinn hépur med mikla reynslu og margra ara samstarf ad baki. Sem
kennarar leggjum vid aherslu @ ad gefa bornunum frelsi til leiks, sjalfstaedis og abyrgdar. Traust,
samvinna og reynsla eru okkar helstu styrkleikar sem skapar hlylegt og jakvaett umhverfi fyrir hvert
barn.

Taekifeeri

Vid munum halda dfram ad vinna med félagsfaerni og sjalfseflingu barnanna. Nyta reynslu okkar og
pbekkingu og bezeta vid hana. Vid atlum ad efla okkur i ad nota tdkn med tali og nota takn pegar vid
télum vid bornin og hvert annad. Born og kennarar fai sitt takn. Einnig stefnum vid ad pvi ad efla
islenskukunnattu fjoltyngdu barnanna okkar og passa upp a félagslega pattinn, pvi pessi born geta
einangrast vegna tungumalsins.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umbadtaaaetlun Solskinsdeildar 2026 - 2027

Sélskinsdeild, deild elstu barna i Graenuborg

Umbdtapattur Ad efla islenskukunnattu fjéltyngdra barna.

Taekifeeri til umbdta - Ad hverju er A0 efla islenskukunnattu fjoltyngdra barna og einnig ad passa upp

stefnt? a félagslega pattinn, pvi pessi bérn geta einangrast vegna
tungumalsins.

Adgerdir til umbdta - Hvernig a ad Allt starfsfélk deildar sé medvitad um pad ad setja ord 4 alla hluti,

framkvaema pad? notumst vid myndraent dagskiplag, ségur sagdar, mikid sungid og

farid med kvaedi og |j6d og einnig er mikilveegt ad nota opnar
spurningar i samtélum vid bérnin. Allir gera eins vel og peir geta i
pessum efnum. Auk ofan talinna atrida ma nefna
malérvunarstundir, Lubba, ritmal, stafur/hljéd vikunnar, notast
vid rim og klapp o.m.fl. Notum ,Gefdu 10!“. H6fum skrdningu
synilega og erum dugleg ad minna hvert annad 3&.

Abyrgd Deildarstjori og annad starfsfdlk deildar.
Hvenzer hefst og hvenaer eru d=tlud lok? = Skdladrid 2026 — 2027.

Hvenzer og hvernig a ad meta? Forum yfir hvernig gangi @ deildarfundum yfir arid og hvar vié
gerum vel, hvar getum vid gert betur.

Og vidmid um arangur er pegar ad vid sjaum ad bornin nota
setningar med sifellt fleiri ordum og tjai sig vel a islensku.

Sélskinsdeild, deild elstu barna i Graenuborg ‘

Umbadtapattur A0 efla notkun & tdkn med tali med boérnum og starfsfolki
deildarinnar.

Taekifaeri til umbodta - Ad hverju er stefnt? = Ad born og starfsfélk lzeri og temji sér ad nota takn med tali i 6llu
starfi deildarinnar

Adgerdir til umbdta - Hvernig @ ad Notum heimasidu TMT ord/takn med tali vikunnar. Laerum taknin

framkveema pad? og notum pau pegar vid tolum vid bornin, hvert annag, t.d. i leik,
vid matarbordid, i fataklefanum og les- og songstundum. Born og
starfsfolk fai sitt takn.

Abyrgd Deildarstjori og annad starfsfdlk deildar.
Hvenzer hefst og hvenaer eru datlud lok? = Skdladrid 2026 — 2027.

Hvenzer og hvernig a ad meta? Farid yfir notkun TMT & deildarfundum yfir arid og hvar vid gerum
vel, hvar getum vid gert betur. Og vidmid um arangur sjaum vid &
pvi ad starfsfolki og bornum sé ordid tamt ad nota TMT sambhlida
islenskunni i leik og starfi.

Sélskinsdeild, deild elstu barna i Graenuborg

Umbdtapattur Félagsfaerni og sjalfsefling.

Taekifaeri til umbdta - Ad hverju er AQ efla félagsfeerni barnanna og jakvaed samskipti 4 deildinni.

stefnt?

Adgerdir til umbdta - Hvernig a ad A0 rzeda og kenna jakvaed samskipti og hugtok eins og vinatta,

framkveaema pad? hjalpsemi, kurteisi, polinmadi og virding notud. Hvetjum bdrnin
til ad gera allt sjalf og nyta styrkleika sina.

Abyrgd Deildarstjori og annad starfsfélk deildar.

Hvenzer hefst og hvenaer eru azetlud Skolaarid 2026 — 2027.

lok?
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Hvenzer og hvernig a ad meta? Forum yfir markmid og leidir deildarinnar & deildarfundum yfir
arid. Sem vidmid um arangur sjadum vid a pvi ad bérnum lidi vel og
njéti sin sem skapandi einstaklingar i 6ruggu umhverfi. Bérn 66list
trid & eigin getu, por og seiglu og par af leidandi sterkari
sjalfsmynd. Ad boérnin verdi virkir patttakendur i lydraedislegu
samfélagi.

Innra mat Stjornudeildar, deild naest elstu barna Greenuborgar

Styrkleikar

Med reynslumikid starfsfdlk gekk vetrarstarfid mjog vel, umhverfi og andi deildar endurspeglar gildi
skdlans — Gledi, vinsemd, virdingu og umhyggiju.

A Stjornudeild faer leikurinn eins mikid rymi og moégulegt er, enda besta kennslutaekid.

Ppannig gekk vel ad vinna eftir einkunnarordum deildarinnar; sjalfsteedi — jdkvaedni — vinatta og markmid
deildarinnar nadust; ad bornunum lidi vel i skdlanum, yrou sjalfsteed og sjalfsorugg og elfdust
félagslega. AG kenna i gegnum leikinn virkar vel og bornin stjérnudu sjalf dherslum okkar i nami, vid
byggdum namid & pvi ad nyta styrkleika peirra og ahugasvid til ad efla pau par sem purfti, sem
einstaklinga og vini.

Upplifunar/aevintyraferdir Stjornudeildar voru farnar naestum i hverri viku og par var taekifeeri til ad
kenna mikid og leera mikid. Bérnin nutu ferdanna og laerdu eitthvad nytt i hverri peirra. | hverri
heimsékn fengu pau hrds fyrir ad vera flottir gestir, dhugasom, frédleiksfus, forvitin og kurteis. Vid
unnum svo med ferdirnar i skélanum, i skopun, ténlist, samtélum og leik.

Samstarf Stjdrnudeildar vid Listasafn islands og Reykjavikur er dyrmaett og njéta 6ll géds af peirri vinnu.
Teekifaeri

Naesta starfsar verdur nyr deildarstjori @ Stjornudeild og pvi fylgja audvitad fjolmorg taekifeeri en um
leid margar askoranir.

Pad mun verid haldié afram ad vinna ad innleidingu Heillaspora og adlogun a vinnulagi deildar eftir
voldum vordum til ad studla 4fram ad vellidan, proska og 6ryggi barnanna og ad starfsfolki deildar ligi
vel og ad foreldrar upplifi bérnin sin 6rugg og seel.

Umbdtadaetlun Stjérnudeildar 2026 - 2027

Stjornudeild, deild naest elstu barna i Graenuborg

Umbadtapattur Félagsfeerni og sjalfsefling — Menntastefna

Teaekifeeri til umbdta AJ boérnin kunni og idki jakvaed samskipti, séu 6rugg og sjalfstaed -
AJ vinasambond styrkist, bornin séu 6rugg og gléd, uni sér i leik
og geti sjalf unnid ur samskiptavandraedum sem koma upp, ad pau
séu stolt af sjalfum sér

Adgerdir til umbdta - Hvernig & ad AOJ raeda og kenna jakvaed samskipti og hugtok eins og vinatta,

framkveema pad? hjalpsemi, kurteisi, polinmadi og virding notud. Hvetjum bdrnin
afram til ad gera allt sjalf. Hjalpum peim ad na nyrri faerni med pvi
ad nota greindirnar sem pau eru sterkust i. Ad pau kynnist
tilfinningum sinum, treysti & pzer og verdi dhraedd vid ad segja
skodanir sinar.

Abyrgd Deildarstjori og starfsfolk deildar

Hvenaer hefst og hvenaer eru deetlud lok? = Aglst 2026 - gust 2027

Hveneer og hvernig 4 ad meta? Farid yfir skraningar og 6nnur gogn 4 deildarfundum, vidtol vid
boérnin

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Vidmid um arangur-Viomid er
gedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig tokst ad
na markmidi

A3 hopurinn sé i jafnveegi, vinatengsl gdéd og einstaklingar
sjalfsteedir og sjalfsoruggir. bekki inn 3 tilfinningar sinar og
skodanir og 6hraedd vid ad tja sig.

Stjornudeild, deild naest elstu barna i Graenuborg

Umbadtapattur
Taekifeeri til umbdta - A hverju er stefnt?

Adgerdir til umbdta - Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenaer eru aatlud lok?

Hvenaer og hvernig 4 ad meta? Hvada

Innleiding Heillaspora i Greenuborg. Vinna med vordur sem
innleidingarteymi velur

AQ 6ll séu medvitud um Heillaspor, tilgang og pydingu. Baeta starf
deildar og lidan allra med vinnunni.

Med leidsdgn teymis og samvinnu deildar. Notum taeki og tol og
allskyns mzelitaeki @ nam, proska og lidan til pess.

Deildarstjori i samvinnu vid innleidingarteymi.
Agust 2026 - 4glst 2027

Deildarfundir og hdpavinna & samstarfsdogum. Samtal og

adferdir 4 ad nota vid matid

Viomid um drangur - Vidmid er
gedalysing og/eda meelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig tokst ad
na markmidi

rynihdpar, verkefnavinna.

AQ vid sjaum ad vordum sé nad med peim meelingum sem eru
notadar. Ad starfsfolk, foreldrar og gestir skdlans sjai Heillasporin.

Innra mat Manadeildar, deild naest yngstu barna Granuborgar

A deildinni voru 17 bérn og fjorir kennarar yfir veturinn. Eitt barn haetti um dramét og nytt kom i mai.
Deildarstjori for i faedingarorlof i mai og ték timabundinn stadgengill vid { 50% stodu til sumarlokunar.

Adldgun gekk vel; meirihluti barnanna kom fra yngstu deild. Aherslur vetrarins voru & félagsfeerni og
leikfaerni.

Rymi deildarinnar voru markvisst nytt til leiks. Bornin hofdu adgang ad fj6lbreyttum efnividi i peirra
had og gatu valid sér vidfangsefni sjalf.

i vor var farid i vikulegar génguferdir med pad markmid ad efla hdpgdngu og tengsl vid naerumhverfid.
Leikid var @ opnum svaedum a bord vid Hljdmskalagard, Klambratun og naerliggjandi leikvelli.

[ april hofst verkefni par sem valid var tré i nagrenninu til reglulegra heimsékna og athugana &
breytingum pess og umhverfi.

Styrkleikar

Skoélaarid var nytt vel til ad midla fidlbreyttri pekkingu og nyttist pa haefni starfsfélks vel til ad skapa
fidlbreytt og innihaldsrikt starf.

Bornin fengu ad takast a vid prautabrautir i sal, toku patt i skapandi verkefnum Ur ymsum efnivid og
hofdu rymi til imyndunarleiks an efnividar pegar pad atti vid.

Adgangur ad litum og bl6dum var stodugur og mikid var teiknad yfir veturinn.

Mikill békadhugi einkenndi hdpinn og voru lestursstundir nyttar sem gaedastundir sem drégu fleiri born
ad.

Taekifeeri

Nyta betur listasmidjuna, baedi fyrir langvinn verkefni og frjalsan leik, til ad minnka hdpastaerd, draga
ur areiti og efla skapandi vinnu.

Festa i sessi skipulagdar samveru- og lesstundir um hadegisbil; tryggja ad allir kennarar taki virkan patt
og geri stundirnar fradlegar og dhugaverdar.

Virkja markvissari notkun samverukassa med verkefnum og leikjum til ad styrkja pekkingu barnanna
og auka fjolbreytni i samverustundum.
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Skyra verkaskiptingu og vaktaplon a deildinni til ad tryggja jafnraedi og gagnseei i verkefnum fyrir naesta

vetur.

Umbadtaaaetiun Manadeildar 2026 - 2027

Madnadeild, deild naest yngstu barna i Graenuborg

Umbdtapattur

Teaekifaeri til umbdta

Adgerdir til umbota - hvernig a ad
framkvaema

Innleiding Heillaspora

Ad byggja upp umhyggjusamt og
studningsrikt umhverfi fyrir alla i
skélanum (kennara og born) sem
gerir 6llum kleift ad vaxa og dafna
i rolegu, peegilegu og traustu
skélaumhverfi

Vinna med eina vordu i einu. Kafa
djupt i hana og samraema okkur
lika vid pad sem adrar deildir eru
ad gera. Leera af hvert 60ru. Lengi
ma gott baeta. Hafa meira synilegt
pad sem vid erum ad gera

A0 efla malérvun fyrir 6ll born
6hdad malproska og faerni i islensku

Bxta ordaforda allra barna og
styrkja islensku fyrir pa sem pad
purfa. Hafa skemmtileg verkefni
haldbzer til ad hvetja til tjdningar

og efla skilning og
hljodkerfisvitund.
Skipta hépnum nidur i

samverustundum eftir feerni i
islensku og malproska. Hafa faerni-
og aldursmidad efni og baekur vid
hondina til ad efla malproska allra
barna og maeta peim par sem pau

eru stodd. Lesa fyrir litinn hép
barna i einu.

Abyrgd Deildarstjori og starfsfolk deildar Deildarstjori og annad starfsfélk

deildar.

Hvenzer hefst og hvenzer eru Haust 2025 og aframhaldandi Haust 2026 og aframhaldandi

aaetlud lok?

Reett reglulega a deildarfundum.
Tekin stadan & malproska peirra
barna sem verid er ad fylgjast
sérstaklega med.

Deildarfundir og
starfsmannafundir, vinna i
samvinnu vid innleidingarteymi
heillaspora

Hvenzer og hvernig 4 ad meta,
hvada adferdir & ad nota?

Innra mat Dropadeildar, deild yngstu barna Graenuborgar
A Dropadeild veturinn 2025 - 2026 voru 15 born og 4 kennarar i fullu starfi auk sérkennara.

Barnahdpurinn kom nokkud hratt inn i adlogun i agust og september og var allri adlogun lokid i lok
september.

Aherslur i starfinu voru nokkud aldursmidadar en vid unnum ad sjalfshjalp, valdeflingu barnanna og
unnum mikid med haegleeti. Dagskipulagid var nokkud fleedandi og sjalfsprottna leiknum gefinn mikill
timi og mikid rymi en pad var einmitt eitt af markmidum okkar i umbétadaetluninni fyrir petta skélaar.
begar for ad vora og utifatnadur ad léttast [6gdum vid enn frekari aherslu 3 sjalfshjalp barnanna i
fataklefanum.

Anaegjulegt var ad sja hversu vel barnahdpurinn undi sér i sjalfsprottna leiknum og snemma vors var
hlutverkaleikur og imyndunarleikur kominn a fulla ferd hja flestum og voru pau i hlutverkum tengdum
Linu langsokk, l6gregluménnum og slokkvilidssménnum dsamt helstu hlutverkum dr naerumhverfinu.
Vid geettum pess ad vera gagnryninn a leikefnid sem var i bodi og ad efnividurinn vaeri opinn og ytti
enn frekar undir imyndunar- og hlutverkaleik barnanna.

Vid unnum med ljés og skugga um veturinn og nyttum okkar naerumhverfi i vettvangsferdir tengdu pvi
bema pegar vid féorum i vettvangsferdir i Listasafn Einars Jonssonar eda Styttugardinn.

Okkar helstu styrkleikar voru medal annars gott teymi starfsfolks sem vann vel saman og vann ad sému
aherslum i starfi. Vid nyttum vel rymi deildarinnar og reyndum ad skipta barnahépnum a milli ryma til
ad minnka areiti og gefa bornunum frekari taekifaeri til ad dypka leikinn. Leikurinn var i hdvegum hafdur
og alltaf rymi fyrir sjalfsprottna leikinn.

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Takifaeri

Vid tileinkum okkur ordatiltaekid "lengi ma gott baeta" og viljum alltaf reyna ad gera betur. Vid sjdum
enn frekari teekifeeri til ad studla meira ad haeglaeti i starfi deildarinnar og gefa rymri tima i
fataherberginu til ad efla sjalfshjalp barnanna. Vid nyttum rymi skélans eins vel og vid gdtum og gaetum
bess ad skiptast &, t.d. ad ekki foru oll born i salinn i einu pa daga sem vid attum salinn eda 6nnur
sameiginleg svaedi. Vid viljum halda afram ad minnka hdpana og draga ur areiti. Einnig langar okkur
alltaf til ad gera enn betur vardandi vettvangsferdir og stefnum ad pvi ad reyna ad fara i fleiri naesta
vetur.

Umbdtadaetiun Dropadeildar 2026 - 2027

Dropadeild, deild yngstu barna Graenuborgar

Umbétapattur/matspattur Efla og stydja vid patttoku barnanna i sjalfsprottnum leik.

Taekifeeri til umbodta - Ad hverju er stefnt? = Veita mikid rymi sjalfsprottins leiks par sem bornin leera i gegnum
leikinn og efla félagsleg tengsl sin & milli.

Adgerdir til umbdta - Hvernig 4 ad Vera dugleg ad skipta hdpnum upp i smaerri hdpa og nyta rymin
framkvaema pad? okkar vel.

Abyrgd Deildarstjori
Hvenzer hefst og hvenaer eru datlud lok? = Haust 2026 til vor 2027

Hvenaer og hvernig @ ad meta? Hvada @ Starfsfélk reedir saman a deildarfundum um hvernig tekst til og
adferdir & ad nota vid matid? hvad megi gera betur.

Dropadeild, deild yngstu barna i Greenuborg ‘

Umbétapattur/matspattur Efla sjalfshjalp barnanna.
Taekifeeri til umbdta - Ad hverju er stefnt? = Efla faerni barnanna ad gera sjalf.

Adgerdir til umbdta - Hvernig 4 ad AdJ vid gefum okkur m.a., t.d. i fataherberginu | ad bornin fai
framkveema pad? teekifeeri ad reyna ad gera sjalf.

Abyrgd Deildarstjori
Hvenzer hefst og hvenaer eru dztlud lok? = Haust 2026 til vor 2027
Hvenzer og hvernig a ad meta? Hvada @ Starfsfolk reedir saman a deildarfundum um hvernig tekst til og
adferdir a ad nota vid matid? hvad megi gera betur.
Starfsprounarsamtol

Starfspréunarsamtol fara fram einu sinni a ari. betta skélaar voru pau i mai 2026, leikskélastjori hélt
utan um, 6llu starfsfolki er bodid i samtal og meettu allflestir i pau.

Fraedsla almennt ut fra umbotapattum leikskolans

BUid er ad akveda hvada fraedslu er stefnt & fyrir allan starfshépinn a starfsdogum, verid er ad leggja
lokahond & pad i samtali vid fyrirlesara. Auk pess sem leikskélinn stefnir 8 namsferd i lok april, ekki er
buid ad fullméta hana, pad er i vinnslu.

Starfsfélk skdlans sétti ymsa fraedslu a lidandi skdlaari, par ma til ad mynda nefna:

Hvada namskeid og haldid af hverjum Hverijir séttu

ADHD i leikskdlastarfi, ADHD samtokin sau um 3 starfsmenn skélans
Eccera agust 2025 Einn deildarstjori
Farsaeldardagar, haldid af Reykjavikurborg Leikskolastjori
Fjolafalla og tengslavandi, EHI 2 sérkennarar

LATUM DRAUMANA RATAST
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Fra tabu i traust, verkefnastjori Jafnréttisskdlans SFS

Hlutverk kennara i leik barna, haegleeti i skélastarf, Anna Gréta Gudmundsdottir
Hvad er skoli, Endurmennt Hi

Kynferdisofbeldi gegn bérnum, Kolbrin Hrund Sigurgeirsdottir, -Barnaheill
Leerdémssamfélag fjolmenningarkennara, Skdla- og fristundasvid styrdi
Leerdémssamfélag sérkennslustjéra, Skdla- og fristundasvid sa um

Malping, Einstok born

Nam i leikskdlakennarafraedum vid Hi og HA

Namskeidsdagur i Heillasporum, Midst6d menntunnar og skélapjénustu sa um
Pecs namskeid, framhaldsnamskeid, haldid af Sigranu Kristjansdattir
Stjérnendafraedsla fyrir deildarstjéra, SFS sa um

Torgid, morg og margvisleg namskeid

VB mapping, Radgjafar og greiningarstdd rikisins

Vidverustjornun, SFS

Allflest starfsfélk skdlans

Allt starfsfélk skélans

Einn deildarstjori

Allt starfsfélk skdlans
Verkefnastjori fjolmenningar
Sérkennslustjori
Sérkennslustjori og 1 sérkennari
Tveir starfsmenn

Leikskola- og adstodarleikskolastjori
Einn sérkennari skélans

3 deildastjérar

Allt starfsfélk skdlans
Sérkennslustjori og 1 sérkennari

Leikskola- og adstodarleikskdlastjori

Vorradstefna Radgjafar- og greiningarstodvar Rikisins Sérkennslufdlk skdlans og verkefnastj. fijclmenningar

Ymsir fyrirlestrar frd Menntavisindasvidi HA & degi leikskdlans Flest starfsfolk skélans

Samstarf leikskola, grunnskola og fristundamidst6dva

Graenaborg hefur verid i samstarfi vid Austurbaejarskéla og Draumaland, fristundaheimili, undanfarid
ar. Samstarfid hefur verid med peim haetti ad elstu bérn Graenuborgar og 1. bekkur Austurbaejarskéla
hafa farid i heimsdknir sin @ milli. Til deemis hafa skélarnir unnid ad sameiginlegu pbema og verid med
uppskeruhdtid — myndlistarsyningu og song. Austurbaejarskdli og fristund bydur elstu bérnum
Graenuborgar i formlega heimsdkn i mai, til ad skoda skdélann og hitta tilvonandi kennara peirra.
Graenaborg skilar til grunnskdlans upplysingum um born sem fara @ milli skélastiga.

Vid gerum rad fyrir svipudu samstarfi 8 komandi skdlaari, en ekki hefur verid fundad ennpa vardandi
bad og ekki komnar dagsetningar og timi. Samstarfid er 4 abyrgd stjérnenda og kennara skélanna.

Foreldrasamstarf

Foreldrasamvinna & skélaarinu verdu med liku snidi og verié hefur undanfarin ar. Bodid verdur upp a
kynningu fyrir foreldra & hverri deild fyrir sig seinnipartinn i september og bodid verdur upp a tvo
formleg foreldravidtol a skélaarinu, i nbvember og i april.

Samvinna vid foreldrana fer mest fram dags daglega pegar foreldrar koma med og szkja bornin.
Foreldrar fa pdsta fra deildum, um pad bil vikulega, um pad sem stendur til ad gera eda hvad deildin
hefur verid ad gera. Myndir af deildarstarfinu eru settar inn @ Volu. Af og til er foreldrum bodié ad
koma i heimsdknir i skdlann, fa sér kaffi eda graut. Okkur finnst mikilveegt ad eiga gott og ndid samband
vio foreldra barnanna og leggjum aherslu 4 ad koma upplysingum til peirra og fa upplysingar fra peim.

i skélanum starfar foreldrafélag, i stjérn pess eru foreldrar, auk fulltrda fra skélanum. Stjérnin fundar
um pad bil manadarlega. pau rukka foreldra um gjald tvisvar yfir arid, sa peningur er notadur til ad
fjdrmagna vidburdi sem eru til hlidar vid hefébundid skélastarf. Stjérn foreldrafélagsins kom medal
annars ad skipulagningu a Hrekkjavokupartyi og sveitaferdar. Kosid er i stjorn 4 adalfundi, sem fer fram
i lok september eda byrjun oktdber, arlega.

Samkvaemt I6gum starfar lika foreldrarad i skélanum, radid hittist eftir porfum.

Vid stefnum ad pvi ad vardveita og halda i pad géda og mikilveega samstarf sem vid hofum att vid
foreldra barna i skélanum.
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Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Eftirtalda daga verdur lokad i Greenuborg vegna samstarfs- og skipulagsdaga. Birt med fyrirvara um
breytingar:

24. dgust 2026, mdanudagur

30. september 2026, midvikudagur, sameiginlegur dagur i skdlum i vesturbae, midbae, hlidum

5. februar 2027, féstudagur, sameiginlegur dagur i skélum i vesturbae, midbae, hlidum

21.april midvikudagur

23. april féstudagur

27. april 2027, fimmtudagur, sameiginlegur dagur i skdlum i vesturbae, midbae, hlidum

Vetrarfri verdur mdanudaginn 22. februar 2027, pann dag er leikskdlinn lokadur.

Skraningardagar eru peir dagar sem 6ll born i skélanum eru skrad i fri, en haegt er ad saekja um vidveru
fyrir bérnin pa daga, pad er gert i Volunni.

Seekja parf um vidveru fyrir 30. september 2026 vegna haustannar og fyrir 30. januar 2027 vegna
vorannar. Eftirtalda daga verda skraningardagar skdélaarid 2026 — 2027:

Fimmtudaginn 22., féstudaginn 23., og mdnudaginn 26. oktéber 2026
Mdnudaginn 28., pridjudaginn 29. og midvikudaginn 30. desember 2026
bridjudaginn 23. februar 2027

Mdnudaginn 22., pridjudaginn 23. og midvikudaginn 24. mars 2027

Fyrir hnd Graenuborgar
Gerdur Sif Hauksdéttir, leikskolastjori
Juni 2026

Fylgiskjol:
Mat barna & sélskinsdeild
Skéladagatal

Umsogn foreldrarads
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